Hovedbestyrelsesmgde

Mgde
Sted

Dato

Tid
Deltagere

Afbud

Dagsorden

17.30-17.33
17.33-17.35
17.35-17.55
17.55-18.05
18.05-18.15
18.15-18.25
18.25-18.40
18.40-18.50
18.55-19.00
19.00-19.10
19.10-19.15
19.15-19.20
19.20-19.25
19.25-19.30
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Tirsdag den 5. september 2023
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Referat

1. Godkendelse af dagsorden

Dagsordenen blev godkendt.

2. Godkendelse af referat fra seneste bestyrelsesmgde

Referat fra bestyrelsesmgde 4. juli er godkendt via mail den 16. august 2023.

3. Renovering og nybyggeri
3.1 Igangvaerende sager

Hovedbestyrelsen blev orienteret om fremdriften i boligforeningens
igangvaerende byggesager.

= Bilag 3.1. — 20230905 Byggestatus igangvaerende sager.
3.2 Grundkgb, konkurrencer mm.

Hovedbestyrelsen orienteres om de seneste initiativer.

4. Ledelsesinformation

Hovedbestyrelsen blev orienteret om en ny ledelsesinformation, der ggr det
muligt for hovedbestyrelsen at fglge med i udlejningssituationen i nye afdelinger.

Den nye afdeling 27 Skaering Fzelled er fuldt udlejet pr. 1. oktober 2023

Afdeling 21 Bytoften har indflytning den 1. oktober 2023. Pt. er 19 ud af 47 boliger
udlejet.

Afdeling 23 Engsg@vej (Tidligere Arresgvej 1) har indflytning den 1. februar 2024.
Boligforeningen starter opbygning af venteliste den 1. oktober 2023. Der
ivaerksaettes ekstra reklame for lejlighederne.

5. Afdelingsmgder 2023

Hovedbestyrelsen orienteres om resultatet af budgetforhandlingerne med
afdelingsbestyrelserne. BW fremlagde jf. seneste hovedbestyrelsesmgde
eksempel pa PowerPoint (PP) oplaeg til praesentation af huslejeudviklingen som
folge af en helhedsplan/renovering. PP anvendes i afdeling 14 Vejlby Hus

6. Ansggning om tilskud til hjertestarter

Hovedbestyrelsen har modtaget en ansggning indsendt af afdeling 10 Vejlby
Vange om tilskud til opsatning af hjertestarter.

Hovedbestyrelsen valgte ikke at imgdekomme ansggningen med begrundelsen at
andre af boligforeningens afdelinger har opsat hjertestarter for egen regning.
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7.

10.

11.

Forsikringspolitik for Hovedbestyrelsen

Pa baggrund af et seminar som BL holdt om bestyrelsesansvarsforsikring
besluttede hovedbestyrelsen, at boligforeningens forsikringspolitik skal justeres.

Boligforeningen har pt. en bestyrelsesansvarsforsikring, der dakker
hovedbestyrelse, afdelingsbestyrelser og direktion.

Forsikringen udvides med fglgende daekninger:

e Retshjaelpsforsikring

e Kriminalitetsforsikring
e Cyberforsikring

o Netbanksforsikring

Mailsystem til hovedbestyrelsen

For yderligere at professionalisere og datasikre bestyrelsesarbejdet, besluttede
hovedbestyrelsen, at boligforeningen skal etablere en sikker mail til medlemmerne
af hovedbestyrelsen.

Bestyrelsesseminar efterar 2023

Hovedbestyrelsen blev orienteret om det forelgbige program og planlaegning af
bestyrelsesseminaret for afdelingsbestyrelserne den 11. november 2023. Gitte
Hodde vil veere facilitator pa dagen.

Evaluering af sommerfest

Bestyrelsen evaluerede arets sommerfest med mellem medarbejdere og
hovedbestyrelse. Alle var enige om, at det havde veeret en dejlig fest. Det
fungerede rigtig godt med et festudvalg med medarbejderrepraesentation, sa det
kg@rer vi videre med.

Effektiviseringsprocessen

Bjarne Wissing orienterede om, at der i den kommende tid skal udarbejdes
arbejds- og funktionsbeskrivelser for medarbejderne.

Derudover besluttede hovedbestyrelsen, at

e Der skal arbejdes pa en model til aflgsning af baselinemodellen, nar der
afrapporteres effektivitetstal til hovedbestyrelsen. Denne skal vaere klar til
ibrugtagning i april 2024.

e Der skal udarbejdes serviceaftaler for de enkelte afdelinger. Dette arbejde skal
veere feerdiggjort senest foraret 2025.

e Der skal udarbejdes en oversigt over, hvor langt boligforeningen er i forhold til
vores strategiske indsatsomrader.
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12.Orienteringssager

Fra 1. januar 2024 udsendes et spgrgeskema til alle fraflyttere om arsagerne til at
de flytter, deres oplevelse af processen mm. Boligforeningen far pa den made en
vaerdifuld information om arsager til fraflytning, der kan indga i den Igbende
ledelsesinformation.

13.Punkter til kommende mgde

= Skriftlige forretningsgange / politikker

* Fremtidige helhedsplaner — tidssvarende boliger

=  Opmarksomhed ved helhedsplaner/renoveringsprojekter

»  Oplaeg til ledelsesinformation vedr. energieffektivisering mm. (2023)

= Strategi for etablering af solenergi (solceller)

= Boligforeningens el-aftaler ift. storkundefordele

= Oversigt over forsyningsselskaber m.m. hvor der er mulighed for
bestyrelsesposter m.m. til beboerrepraesentanter

= Revision af henlaeggelsespolitik

» Revidering af retningslinjer for installation af harde hvidevarer

= Strategi for kapitalforvaltning

14.Eventuelt

Referat godkendt af hovedbestyrelsen

Lone Sgrensen, formand

Side 4/4



