Strategidag den 17. juni 2017

Mgde Hovedbestyrelsesmgde

Sted Tranekaerparken 1, 8240 Risskov
Dato Lgrdag den 17. juni 2017

Tid 09.00 - 18.00

Deltagere Sgren Bach (Formand)

Per Knudsen

Tom Niekrenz

Lone Sgrensen

Thomas Simonsen

Bj@rn Hgj Kristensen
Gitte Andersen

Bjarne Wissing (Direktgr)

Afbud Ingen

Dagsorden

Morgenmad og velkomst

Gennemgang og opdatering af malsaetningsprogrammet
Kurser, raderet mm. samt vaerktgjskasse til beboerdemokrater
Stgtte til sociale arrangementer

Oplaeg til arbejde med malopfyldelse og malstyring

Evaluering af bestyrelsesarbejdet

Evaluering af samarbejdet mellem hovedbestyrelse og direktgr
Drgftelse af LejlighedsavisNyt
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Referat

Morgenmad og velkomst

Formand Sgren Bach bgd velkommen og gennemgik dagens program.

Gennemgang og opdatering af madlsaetningsprogrammet

HB gennemgik malseetningsprogrammet, prioriterede kommende indsatser og
uddelegerede opgaver.

Kurser, radderet mm. samt vaerktdjskasse til beboerdemokrater

Bjgrn Hgj Kristensen praesenterede et oplaeg til, hvordan vi via kurser, uddannelse og
forskellige stgttevaerktgjer kan opkvalificere vores beboerdemokrati og imgdekomme
efterspgrgslen fra afdelingsbestyrelserne.

| enkelte afdelinger er det vanskeligt at rekruttere frivillige til at deltage i
beboerdemokratiet. Ogsa dette skal der arbejdes med — og det skal afdeekkes, hvad det
er for faktorer, der motiverer til og afholder beboerne fra at engagere sig i
beboerdemokratiet.

Stgtte til sociale arrangementer

Thomas Simonsen praesenterede et oplaeg til retningslinjer for stgtte af faelles sociale
arrangementer, som har alle afdelinger som malgruppe.

Pa baggrund af oplaegget vil HB pa kommende mgder arbejde videre med temaet.

Oplaeg til arbejde med malopfyldelse og mdlstyring

Sgren Bach praesenterede et udkast til, hvordan HB og direktionen kan arbejde med
malopfyldelse og malstyring. Tankegangen er, at der for hvert af de seks strategiske
indsatsomrader skal opstilles en raekke nggleindikatorer, som HB og administration skal
styre efter at opfylde. HB og administration arbejder videre med at udvikle de rette
indikatorer.

Evaluering af bestyrelsesarbejdet

HB evaluerede bestyrelsesarbejdet.

Evaluering af samarbejdet mellem hovedbestyrelse og direktgr

HB og direktion evaluerede samarbejdet.
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8 Drdftelsese af LejlighedsavisNyt

HB drgftede forskellige muligheder for at understgtte redaktionen og den fortsatte
udgivelse af LejlighedsavisNyt. Redaktionen vil blive inddraget i den videre proces.
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